Revendications CGT

AKKODIS NAO

Une augmentation générale de tous les salariés a hauteur

de 2,8 %, en regard de la hausse des prix et des évolutions de
compétences de chacun.

Remboursement des repas de midi en déplacement
ponctuel sur la base des plafonds URSSAF (au lieu du TR).

Maintien du TR sur les demi-journées travaillées pour les
personnes sous contrat 35h sur 4,5 jours.

Mise en place d’'une indemnité télétravail pour un montant
journalier de 2,70€ net (URSSAF).

Etendre le Compte-Epargne-Temps a tout AKKODIS.

Pour compenser la hausse du colt de la mutuelle santé, répartition
de la cotisation mutuelle a 30 % salarié / 70 % employeur.

Un 13éme mois

Rattrapage égalité F/H. La CGT demande qu’une étude comparative
des rémunérations et des carriéres de tous les salariés soit menée, et de
prévoir un plan d’action de rattrapage des écarts injustifiés dans l'année.
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AKKODIS NAO

La direction propose uniquement 0,7%
d'augmentation au « mérite » et quelques miettes a
lire dans sa communication du 18 février. Toujours pas
d’ouverture de négociations sur une prime
d’intéressement.

0% d’augmentation - 2% d’inflation = Votre perte de
pouvoir d’achat.

Venez porter les revendications ci-dessus.

Participez, proposez des actions pour obliger la
direction a ouvrir de nouveau les négociations
salariales.

Vous pouvez venir manifester a Bordeaux jeudi 3 avril
2025 a 12h30 place de la Victoire ou dans les autres
rassemblements partout en France.

Vous pouvez demander a rejoindre un groupe
Whatsapp de salariés AKKODIS pour proposer vos
idées et les actions a mener.

Pour cela veuillez contacter la CGT



